
CONSEIL D’ADMINISTRATION 

  Séance ordinaire 

 

 

AVIS DE CONVOCATION 

Par la présente, vous êtes convoqués à la 44e séance (ordinaire) du conseil d’administration (CA) du Centre 
de services scolaire des Chênes (CSSDC) qui se tiendra le mardi, 10 décembre 2024, à 19 h 30 au siège 
social du CSS des Chênes (Centre Saint-Frédéric), salle multifonctionnelle, 457 rue des Écoles, 
Drummondville. 

 
    

La réussite de nos élèves : LE CŒUR DE NOTRE ENGAGEMENT ! 
BIENVEILLANCE — ENGAGEMENT — COLLABORATION 

 
PROJET D’ORDRE DU JOUR 

 

Sujet Présentateur Temps Code 
 

 

1. Mot de bienvenue 

 

Présidence 5 min I X 

 

2. Validité de l’avis de convocation et vérification du 

quorum 

 

Présidence 2 min   

 

3. Adoption de l’ordre du jour  

 
Présidence 2 min D X 

 

• Points de l’agenda de consentement 

 

 

4. Période à la disposition de l’assistance 

 

Présidence 10 min I  

 

5. Présentation du rapport 2023-2024 de la PRÉ Secrétaire 

général 
15 min I X 

 

6. Présentation et dépôt du rapport annuel 2023-2024  Secrétaire 

général 
5 min I X 
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7. Rapport du directeur général  

du Centre de services scolaire des Chênes  

 Reddition de compte (TEAMS du CA) :  

Décisions DG et contrats de plus de 25 000 $ 

 

Directeur 

général 
15 min I X 

 

8. Agenda de consentement 
 

 

8.1 Dispense de lecture et adoption du procès-verbal 

 suivant : 
 

- Séance ordinaire du 29 octobre 2024 (No 43) 

 

8.2 Choix de limite de responsabilité 2025 – Régime 

rétrospectif – santé et sécurité au travail  
 

8.3 Amendements à la Politique visant à prévenir et à contrer 

toute forme de harcèlement en milieu de travail  

 

8.4 Modification – Politique de gestion des directions 

d’établissement 

 

8.5 Adoption des états financiers et rapport de l’auditeur 

 

Secrétaire 

général 
5 min I X 

 

9. Dossiers de décision 
 

9.1 Règlement de griefs du personnel enseignant concernant la 

non-reconnaissance de l'expérience pendant une invalidité 

– personnel enseignant 

Service des 

ressources 

humaines 

 5 min D X 

9.2 Cadre organisationnel 2025-2026 

Service des 

ressources 

éducatives 

aux jeunes 

 5 min D X 

9.3 Modification de la politique relative à l’admission et à 

l’inscription des élèves au secteur jeune 

Service des 

ressources 

éducatives 

aux jeunes 

5 min D X 
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9.4 Entente de partenariat – Cré-Action 2025-2032 
Directeur 

général  
5 min D X 

10. Dossiers de discussion, d’analyse et d’information 

10.1  Rapport des comités 

10.1.1 Rapport du comité de gouvernance et d’éthique 

10.1.2 Rapport du comité de vérification 

10.1.3 Rapport du comité des ressources humaines 

10.1.4 Rapport du comité consultatif du transport 

Présidence des 

comités 
 I  

 

11. Prochaines rencontres et prochains travaux 

 

Directeur 

général 
2 min I  

11.1  Prochain atelier :  

Mardi, 18 février 2025, 18h00   I  

11.2 Prochaine séance du Conseil :  

Mardi, 18 février 2025, 19h30 
  I  

Levée de la séance Présidente    

Évaluation de la rencontre par les membres du conseil 

d’administration uniquement 
Présidente 10 min A  

 

CODE : 

A – Analyse et discussion I — Information D — Décision 


